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Transizione generazionale nelle imprese familiari

Affronta con successo la transizione della propriéta in
un'impresa familiare tramite un piano strategico préciso

Secondo un report del Global Family Business, il 74% delle imprese familiari in
Italia NON ha un piano strategico formale per il passaggio generazionale della
figura del CEO.

Il corso permettera ai partecipanti di sviluppare capacita di pensiero critico e
strategico essenziali per identificare le principali sfide e fornira strumenti e
metodologie per pianificare e gestire in modo efficace il passaggio di consegne
in un'impresa familiare.

Finanziabile fino al 90%* con le risorse del bando "Formazione
Continua" di Regione Lombardia o con Fondimpresa/Fondirigenti
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Transizione generazionale nelle imprese familiari

10 gennaio 2025

Generazioni a confronto dentro e fuori

I'impresa:

15:00 - 18:00 temporalita, spazi e relazioni Inaula ¥
14 gennaio 2025
15:00 - 17:00 . . .
Il passaggio generazionale come transizione .
dinamica: obiettivi, sfide e opportunita Online =
16 gennaio 2025 : ’ PP
15:00 - 17:00
17 gennaio 2025
15:00 - 18:00 Workshop Inaula
18 gennaio 2025 Il Project Work: introduzione, tematiche e Online =
9:00-11:00 impostazione -
21 gennaio 2025
15:00 - 17:00 . . i .
Comunicazione, coesione e conflitti nel passaggio Online =
23 gennaio 2025 generazionale -
15:00 - 17:00
24 gennaio 2025
15:00 - 18:00 Workshop Inaula ¢
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Transizione generazionale nelle imprese familiari

28 gennaio 2025
15:00 - 17:00 Strategie e strumenti per gestire il passaggio
generazionale dentro e fuori alla famiglia Online =

30 gennaio 2025 proprietaria: Governance e identita

15:00 - 17:00

31 gennaio 2025 .

15:00 - 18:00 Project Work Inaula ¢

4 febbraio 2025

9:00 - 11:00 Il passaggio generazionale come volano di

cambiamento, innovazione e sviluppo Online =

6 febbraio 2025 imprenditoriale

15:00 - 17:00

7 febbraio 2025 Simulazione Inaula ¢

14:00 - 18:00

21 febbraio 2025 Lo . .

16:00 - 18:00 Stato avanzamento lavori Project Work Online =

7 marzo 2025 I .

14:00 - 18:00 Restituzione Project Work Inaula ¢
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