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Al in azienda: definire priorita, tempi, risorse e responsabilita

DURATA CORSO: 20

AMBITO: Al Intelligenza artificiale e realta virtuale

CODICE COMPETENZA: Al.24.07.03.RA1 Sviluppare roadmap di adozione Al/VR
DESCRIZIONE DEL CORSO

Il corso risponde all’esigenza delle imprese di pianificare in modo strutturato e sostenibile la
trasformazione digitale e lUadozione delle tecnologie di Intelligenza Artificiale e Realta
Virtuale/Aumentata. Per essere efficaci, queste iniziative devono essere integrate negli obiettivi
aziendali, nei processi di lavoro e nell’'organizzazione, evitando interventi frammentati e investimenti
poco mirati. L’analisi dei fabbisogni formativi evidenzia la necessita, per responsabili di funzione e
referenti dell’innovazione, di acquisire strumenti per valutare la maturita digitale dellimpresa,
individuare le applicazioni a maggior valore aggiunto, stimare il ritorno degli investimenti e pianificare
tempi, budget e responsabilita.

ILpercorso fornisce metodologie e strumenti di project management per elaborare un piano di adozione
dell'lA e della Realta Virtuale chiaro, sostenibile e integrato nei processi aziendali. L'obiettivo €
sviluppare le competenze necessarie per mappare i processi, definire le priorita di intervento, valutare
i requisiti tecnologici e normativi, individuare le risorse necessarie e pianificare le diverse fasi del
progetto. La formazione approfondisce inoltre la gestione delle responsabilita, la selezione dei fornitori,
la definizione di obiettivi misurabili e il monitoraggio dei risultati attraverso specifici indicatori di
performance.

ILcorso mira anche a promuovere una visione condivisa del cambiamento, favorendo la collaborazione
tra direzione, area IT e reparti operativi e riducendo le difficolta legate all’introduzione delle nuove
tecnologie.

Il percorso ha una durata complessiva di 20 ore e si articola in una sequenza progressiva che
comprende la valutazione della maturita digitale e la mappatura dei fabbisogni tecnologici, la
definizione delle priorita e la pianificazione economica degli investimenti, la strutturazione della
governance e la gestione dei rischi. La formazione si conclude con esercitazioni pratiche e simulazioni
finalizzate allo sviluppo di una roadmap di adozione dell’lA, calibrata sulle esigenze concrete
dell’organizzazione.

DESTINATARI

| destinatari del percorso sono lavoratori occupati di imprese aderenti a Fondimpresa, appartenenti a
diverse categorie professionali, fasce d’eta e livelli di esperienza, interessati a integrare le tecnologie di
Intelligenza Artificiale e Realta Virtuale nei processi aziendali.

ILcorso sirivolge a dipendenti che desiderano sviluppare competenze nella pianificazione dell’ladozione
delle nuove tecnologie, nella valutazione delle opportunita applicative e nella gestione delle risorse, dei
costi e delle fasi di progetto. Non € richiesto uno specifico titolo di studio.
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Prima dell’avvio del percorso saranno organizzati incontri con le imprese interessate per analizzare i
fabbisogni formativi e favorire la composizione di gruppi omogenei. Ai partecipanti sara inoltre proposta
una scheda di autovalutazione delle competenze in ingresso, utile a rilevare il livello di familiarita con

gli strumenti informatici e i dati gestionali e a orientare le attivita formative.

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

Il corso € erogabile sia in presenza fisica (in spazi idonei e conformi alle norme in materia di salute e
sicurezza) sia, in tutto o in parte, attraverso la FAD Sincrona, in piena conformita alle disposizioni
dellAvviso 4/2026 e delle relative Linee Guida gestionali. L'impostazione adotta un approccio
fortemente operativo ed esperienziale, aperto da un "patto d'aula" iniziale tra docente e discenti per

allineare aspettative e contesti aziendali reali.

CERTIFICAZIONE DEGLI ESITI

E previsto il rilascio di un’attestazione rafforzata delle competenze attraverso un processo in coerenza

conilD.Lgs. 13/2013, il D.M. 115/2024 e UAllegato 12 dell’Avviso 4/2026.
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